OSNOVNA SKOLA BRACE RADICA PAKRAC

Na temelju &lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne
novine broj 87,/08,86/09,92,/10, 105/10-ispr., 90/11, 16/12,86/12,94/13, 136/14 - RUSRH, 152/14,
7/17,68/18,98/19, 64/20) i ¢élanka 51. Statuta Osnovne § Radi¢a Pakrac Skolski odbor na
prijedlog ravnateljice $kole nakon provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u funkciji
Radnitkog vijeta temeljem &.150, st.3. podstavak 2. Zakona o radu (Narodne Novine broj: 94/14,
127/17 ,98/19 ) na 5. sjednici odrZanoj dana 1.listopada 2021.godine donosi:

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNAMA
PRAVILNIKA O ZAPOSLJAVAN]JU

Clanak 1.

U élancima 1.,5.,7.i 19.rijeéi : ,ured driavne uprave , zamjenjuju se rije¢ima ,upravno tijelo Zupanije
nadleZno za poslove obrazovanja®.

Clanak 2.
U &éanku 2. dodaje se stavak 3. koji glasi:
Odredbe ovog Pravilnika nece se primjenjivati u postupku zaposljavanja pomocnika u nastavi, te
struéno komunikacijskih posrednika koji nisu samostalni nositelji odgojno-obrazovne i/ili nastavne
djelatnosti.

Clanak 3.

U élanku 7. stavak 2. se briSe. Novi stavak 2. glasi:
,Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjetaj i kandidata koje je u $kolu uputilo
nadlezno upravno tijelo Zupanije imenuje odlukom ravnateljica Skole.”

U ¢élanku 7.stavak 3. se briSe. Novi stavak 3. glasi:

,Clanovi Povjerenstva imenuju se iz reda radnika koji imaju potrebno obrazovanje i struéno znanje
vezano za utvrdivanje znanja , sposobnosti i vjeitina kandidata u postupku natjefaja. Kad se natjecaj
provodi za vide radnih mjesta , moZe se imenovati viSe povjerenstava. Clan Povjerenstva ne moze biti
¢lan Skolskog odbora.”

Clanak 4.

U €élanku 15. dodaju se stavci 2. do 7. kako slijedi:

2) Na temelju utvrdene rang liste kandidata ravnatelj odlufuje o kandidatu za kojeg ¢e zatraZiti
prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa.

3) Odluku iz stavka 2. ovoga ¢lanka ravnatelj donosi izmedu dva najbolje rangirana kandidata prema
broju bodova.

4) Ako dva ili vie kandidata ostvare jednak broj bodova ravnatelj moze odluéiti izmedu svih kandidata
koji imaju dva najbolje bodovana rezultata.

5) Ako jedan od kandidata ostvaruje pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim propisima i
najbolje je rangirani kandidat odnosno ima isti najveéi broj bodova kao i drugi kandidat odnosno
kandidati, ravnatelj je obvezan za toga kandidata zatraZiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za
zasnivanje radnog odnosa.
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6) Ako dva najbolje rangirana kandidata ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnim
propisima ravnatelj odluéuje za kojega ¢e kandidata zatraZiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za
zasnivanje radnog odnosa.

7) Ukoliko nije bio élan Povjerenstva, prije odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka ravnatelj u pravilu poziva
kandidata ili kandidate na razgovor.

Clanak 5.

Ovaj Pravilnik moZe se mijenjati i dopunjavati samo prema postupku i na na¢in na koji je i donesen.

Clanak 6.
Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o zapo$ljavanju stupa na snagu dan nakon objave
na oglasnoj plo&i Skole, a objavljuje se na oglasnoj ploéi Skole nakon dobivene suglasnosti upravnog
tijela Zupanije nadleZnog za poslove obrazovanja.
U roku od osam dana od stupanja na snagu ovaj Pravilnik o izmjenama Pravilnika o postupku
zapo$ljavanja objavljuje se na mreZnim stranicama Skole.

KLASA: 003-01/21-01/7
URBROJ: 2162-10-01-21-03
Pakrac, __ /. .listopada 2021.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o postupku zapoéljavanja objavljen je na oglasnoj
ploéi Skole dana i stupa je na snagu dan nakon objave na oglasnoj ploci.

FEwpateljica mr. Sanja Delaé:
Thgy
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